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ก ำลังด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้ว ยังไม่ได้ด ำเนินกำร

1. จ ำนวนนักศึกษำคณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ท่ีได้รับทุน             100  ทุน  นางสาวภูษณิศา สายค า

2. ร้อยละกำรคงอยู่ของนักศึกษำช้ันปีท่ี 1 ระดับ ปริญญำตรี               90  ร้อยละ

1. ร้อยละของผลงำนนักศึกษำในระดับปริญญำโทท่ีได้รับกำรตีพิมพ์/เผยแพร่               80  ร้อยละ  นางสาวภูษณิศา สายค า

2. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำโท               80 ร้อยละ

1. จ ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ (คน)           10.00  คน  นางสาวเกตุดาว หลงลืม

2. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ           25.00  ผลงาน

3. จ ำนวนผู้เรียนท่ีได้รับรำงวัลระดับชำติ/นำนำชำติ (คน)             2.00 คน

 1. ร้อยละของผลงำนนักศึกษำในระดับปริญญำโทท่ีได้รับกำรตีพิมพ์/เผยแพร่         100.00  ร้อยละ  นางสาวนภาภรณ์ ปัญญาราษฏร์

 2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีระดับสมรรถนะฯ ระดับ 3-5 (ร้อยละ)           90.00  ร้อยละ

 1. ร้อยละของบัณฑิตท่ีท ำงำนตรงตำมสำขำวิชำ (ระดับปริญญำตรี)           50.00  ร้อยละ  นางสาววริชา สร้อยสวิง

 2. จ ำนวนนักศึกษำท่ีได้รับรำงวัลด้ำนสหกิจศึกษำระดับมหำวิทยำลัยข้ึนไป             2.00  คน

 นางสาววริชา สร้อยสวิง

 1. ร้อยละของบัณฑิตท่ีท ำงำนตรงตำมสำขำวิชำ (ระดับปริญญำตรี)           90.00  นางสาวภูษณิศา สายค า

 2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีระดับสมรรถนะฯ ระดับ 3-5 (ร้อยละ)           90.00 
1. จ ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ (คน)           10.00            10.00  คน  นางสาวภูษณิศา สายค า

2. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ           10.00            10.00  ผลงาน

1.  ร้อยละของบัณฑิตท่ีท ำงำนตรงตำมสำขำวิชำ (ระดับปริญญำตรี)           60.00  รายงาน  นางสาวรุ่งทิวา ปาลี

2. จ ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ (คน)             5.00  คน

3. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ             5.00  ผลงาน

 1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีระดับสมรรถนะฯ ระดับ 3-5 (ร้อยละ)           90.00  ร้อยละ  นางสาวพรชนก เสนะสุทธิพันธ์ุ

 2. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำตรี           80.00  ร้อยละ

 3. ร้อยละของบัณฑิตท่ีท ำงำนตรงตำมสำขำวิชำ (ระดับปริญญำตรี)           80.00  ร้อยละ

1. จ ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ (คน)           10.00            12.00  คน  นางสาวภูษณิศา สายค า

2. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ           10.00            12.00 ผลงาน

1. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำตรี         100.00  ร้อยละ  นางสาววรินทร สมฟอง

2. จ ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ (คน)             1.00  คน

3. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ             1.00 ผลงาน

1. ร้อยละกำรคงอยู่ของบุคลำกรสำยวิชำกำรและสำยสนับสนุน           80.00  ร้อยละ  นางสาวณภัคสุรางค์ ธนาณิศสุรางค์

2. ร้อยละควำมผูกพันของบุคลำกร (แต่ละมิติ)           80.00 ร้อยละ

1. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำตรี           80.00  ร้อยละ  นางสาวรุ่งทิวา ปาลี

1. คะแนนประเมินคุณภำพองค์กรตำมเกณฑ์ EdPEx         300.00  คะแนน  นายไกรพล ปัญญาสุ

2. ผลประเมินคุณภำพองค์กรตำมแนวทำง (CMU-EdPEx) Band 3 ข้ึนไป             5.00 Item

 1 ต.ค. 2568 - 30 มิ.ย. 2569 1.  ร้อยละควำมผูกพันของบุคลำกร (แต่ละมิติ)           80.00  ร้อยละ  นางสาวณภัคสุรางค์ ธนาณิศสุรางค์

1. ร้อยละของนักศึกษำท่ีมีควำมรู้ควำมเข้ำใจหลังจำกกำรเข้ำร่วมโครงกำร/กิจกรรม           80.00  ร้อยละ  นางสาวณภัคสุรางค์ ธนาณิศสุรางค์

2. ร้อยละควำมผูกพันของบุคลำกร (แต่ละมิติ)           80.00 ร้อยละ

1. ร้อยละควำมผูกพันของบุคลำกร (แต่ละมิติ)           80.00  ร้อยละ  นางสาววริชาสร้อยสวิง

 1. ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระภำยใน 1 ปี           50.00  ร้อยละ  นางสาวรุ่งทิวา ปาลี

 2. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำตรี           80.00  ร้อยละ

 3. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำโท           80.00  ร้อยละ

21. PROJECT CODE: PJ69-01-21
       163,700.00 

อุดหนุนโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและสร้างแรงจูงใจในการท างานของบุคลากร

22. PROJECT CODE: PJ69-01-22

       433,000.00 อุดหนุนโครงการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอน

 1 มี.ค. - 30 มิ.ย. 2569

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ธ.ค. 2568 - 31 ก.ค. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 31 พ.ค. 2569

 1 ก.พ. - 31 มี.ค. 2569

 1 - 31 ธ.ค. 2568

 1 ธ.ค. 2569 - 30 มิ.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 31 ก.ค. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 มิ.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 ✓ 

 ✓ 

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

10. PROJECT CODE: PJ69-01-10

       454,000.00 

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต

อุดหนุนโครงการพัฒนานักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร

ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมตำมภำรกิจของคณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1. ร้อยละของนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำรสหกิจศึกษำกับองค์กรของรัฐและเอกชนช้ันน ำในประเทศ

และต่ำงประเทศต่อนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำรฯ

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

(1 ตุลำคม 2568 - 31 มีนำคม 2569)

 ร้อยละ

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

          80.00  ร้อยละ

        66,600.00 
อุดหนุนโครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์

19. PROJECT CODE: PJ69-01-19
        48,800.00 

อุดหนุนโครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์

20. PROJECT CODE: PJ69-01-20

18. PROJECT CODE: PJ69-01-18

       500,000.00 อุดหนุนโครงการสร้างเครือข่ายการพัฒนากระบวนการท างานส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน

วิชาการ

17. PROJECT CODE: PJ69-01-17
        87,000.00 

อุดหนุนโครงการสานสัมพันธ์นักศึกษาคณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์

16. PROJECT CODE: PJ69-01-16
    1,637,500.00 

อุดหนุนโครงการพัฒนาบุคลากรตามยุทธศาสตร์คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์

15. PROJECT CODE: PJ69-01-15

       300,000.00 

 สาขาวิชาศาสตร์แห่งความย่ังยืน

อุดหนุนโครงการส่งเสริมผลลัพธ์การเรียนรู้หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

12. PROJECT CODE: PJ69-01-12
        55,000.00 

อุดหนุนโครงการกิจการเพ่ือสังคมส าหรับนักรัฐศาสตร์

11. PROJECT CODE: PJ69-01-11

       318,600.00 

รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการระหว่างประเทศ

อุดหนุนโครงการพัฒนานักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้หลักสูตร

8. PROJECT CODE: PJ69-01-08
        37,000.00 

อุดหนุนโครงการขับเคล่ือนเครือข่ายเยาวชนเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืนในท้องถ่ิน

7. PROJECT CODE: PJ69-01-07
       295,000.00 

อุดหนุนโครงการพัฒนานักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรการเมืองและการปกครอง

6. PROJECT CODE: PJ69-01-06
       260,000.00 

อุดหนุนโครงการส่งเสริมการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน

5. PROJECT CODE: PJ69-01-05
       200,000.00 

อุดหนุนโครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาทักษะนักศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงาน

4. PROJECT CODE: PJ69-01-04

       200,000.00 

และรัฐประศาสนศาสตร์

อุดหนุนโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับบัณฑิตคณะรัฐศาสตร์

3. PROJECT CODE: PJ69-01-03

       800,000.00 อุดหนุนโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรี

(8) ผลกำร

ด ำเนินกำร

2. PROJECT CODE: PJ69-01-02
       580,000.00 

อุดหนุนโครงการสนับสนุนทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

    1,030,000.00 

       135,620.28 

 (2) งบประมำณ (4) ระยะเวลำด ำเนินงำน (6) ผลลัพธ์/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด (7) เป้ำหมำย (10) ผู้รับผิดชอบ(9) หน่วยนับ(1) โครงกำร/กิจกรรม

1. PROJECT CODE: PJ69-01-01

อุดหนุนโครงการสนับสนุนทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี

(5) ผลกำรด ำเนินกำร (3) ผลกำรใช้

จ่ำยงบประมำณ

       350,000.00 

        90,000.00 

       455,079.30 

        16,140.00 

        44,716.00 

       143,516.33 

       127,120.00 

        18,465.00 

       221,324.00 

       261,211.00 

        49,742.80 

        90,452.60 

    1,066,801.62 

        37,000.00 

          5,800.00 

        28,740.00 

        42,588.30 

        93,110.00 

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ



ก ำลังด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้ว ยังไม่ได้ด ำเนินกำร

ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมตำมภำรกิจของคณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

(1 ตุลำคม 2568 - 31 มีนำคม 2569)

(8) ผลกำร

ด ำเนินกำร
 (2) งบประมำณ (4) ระยะเวลำด ำเนินงำน (6) ผลลัพธ์/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด (7) เป้ำหมำย (10) ผู้รับผิดชอบ(9) หน่วยนับ(1) โครงกำร/กิจกรรม

(5) ผลกำรด ำเนินกำร (3) ผลกำรใช้

จ่ำยงบประมำณ

 1. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำตรี           80.00  ร้อยละ  นางสาวรุ่งทิวา ปาลี

 2. ร้อยละของผลงำนนักศึกษำในระดับปริญญำโทท่ีได้รับกำรตีพิมพ์/เผยแพร่           80.00  ร้อยละ

1. ผลงำนท่ีถูกน ำไปใช้ประโยชน์เชิงสังคม/เชิงนโยบำยสำธำรณะ/เชิงพำณิชย์             1.00  ผลงาน  นายสัพพัญญู วงศ์ชัย

2. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ             2.00  ผลงาน

3. จ ำนวนหลักสูตรอบรมระยะส้ันท่ีพัฒนำข้ึนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงท่ีมีธรรมำภิบำล (หลักสูตร)             1.00 หลักสูตร

1. จ ำนวนผู้เรียนท่ีมีผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ (คน)             1.00  คน  นางสาวเกตุดาว หลงลืม

2. จ ำนวนผู้เรียนท่ีได้รับรำงวัลระดับชำติ/นำนำชำติ (คน)             2.00  คน

3. จ ำนวนผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ต่อคณะ/มหำวิทยำลัย/ชุมชน/สังคม/ประเทศ/ภูมิภำค/นำนำชำติ             3.00 ผลงาน

1. จ ำนวนบทควำมท่ีมีกำรอ้ำงอิงผลงำน (Citation)           23.00  บทความ  นางสาวรภัทรา หิรัญรังสิต

2. จ ำนวนผลงำนวิจัยด้ำนนวัตกรรมด้ำนควำมย่ังยืน (ผลงำน)             2.00  ผลงาน

3. จ ำนวนงำนวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงและธรรมำภิบำลและควำมย่ังยืน (ผลงำน)           15.00 ผลงาน

 1. จ ำนวนวำรสำรรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์             2.00  เล่ม  นางสาวสิริมา ชินสมุทร

 2. จ ำนวนวำรสำรบัณฑิตพิจำรณ์ด้ำนรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์             2.00  เล่ม

1. ผลงำนท่ีถูกน ำไปใช้ประโยชน์เชิงสังคม/เชิงนโยบำยสำธำรณะ/เชิงพำณิชย์             7.00  ผลงาน  นางสาวกชกานต์ ทองรัตน์

2. ฐำนข้อมูล/ระบบสนับสนุนท่ีเอ้ือต่อกำรใช้ประโยชน์งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัยรับใช้สังคม             1.00 ฐานข้อมูล

1. จ ำนวนแผนงำนหรือโครงกำรท่ีเกิดจำกกำรบูรณำกำรงำนบริกำรวิชำกำรและงำนวิจัยรับใช้สังคม             1.00  แผนงาน  นางสาวกชกานต์ ทองรัตน์

2. ฐำนข้อมูล/ระบบสนับสนุนท่ีเอ้ือต่อกำรใช้ประโยชน์งำนบริกำรวิชำกำรและวิจัยรับใช้สังคม             1.00  ฐานข้อมูล

1. จ ำนวนกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคมตำมควำมเช่ียวชำญของคณะ เพ่ือสร้ำงผลกระทบเชิงบวก             3.00  ร้อยละ  นางสาวกชกานต์ ทองรัตน์

ต่อชุมชน องค์กร และประชำชนท่ัวไป

2. ผลงำนท่ีถูกน ำไปใช้ประโยชน์เชิงสังคม/เชิงนโยบำยสำธำรณะ/เชิงพำณิชย์             3.00 ผลงาน

1. รำยได้รวมท่ีไม่ใช่เงินอุดหนุนจำกรัฐบำล (Non-Governmental Income) เพ่ิมข้ึน           10.00  ร้อยละ  นางสาวพิชชารีย์ ล่ิวเกียรติ

2. จ ำนวนหลักสูตรอบรมระยะส้ันท่ีพัฒนำข้ึนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงท่ีมีธรรมำภิบำล             6.00 หลักสูตร

 1. จ ำนวนควำมร่วมมือกับเครือข่ำยท้ังในและต่ำงประเทศท่ีส่งผลต่อกำรยกระดับมำตรฐำนกำร

ด ำเนินงำนในพันธกิจหลักของคณะ

            3.00  เครือข่าย  นางสาวสกาวกวิน กาญจนเสมา

2. จ ำนวนหลักสูตรอบรมระยะส้ันท่ีพัฒนำข้ึนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะผู้น ำกำรเปล่ียนแปลงท่ีมีธรรมำภิบำล             2.00 หลักสูตร

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569 1. ผลงำนท่ีถูกน ำไปใช้ประโยชน์เชิงสังคม/เชิงนโยบำยสำธำรณะ/เชิงพำณิชย์             1.00  ผลงาน  นายวีรภัทร์ หาญสุข

2. จ ำนวนควำมร่วมมือกับเครือข่ำยท้ังในและต่ำงประเทศท่ีส่งผลต่อกำรยกระดับมำตรฐำนกำร

ด ำเนินงำนในพันธกิจหลักของคณะ             1.00 
 เครือข่าย

40. PROJECT CODE: PJ69-03-10 1. จ ำนวนหลักสูตรอบรมระยะส้ันท่ีพัฒนำข้ึนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะผู้น ำกำรเปล่ียนแปลง 3.00 หลักสูตร นางสาวพิชชารีย์ ล่ิวเกียรติ

อุดหนุนโครงการพัฒนาหลักสูตรอบรมระยะส้ันทางด้านรัฐศาสตร์เพ่ือความย่ังยืน ท่ีมีธรรมำภิบำล (หลักสูตร)

1. ร้อยละของบุคลำกรท่ีเข้ำร่วมกิจกรรมท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและ/หรือกิจกรรมรักษำส่ิงแวดล้อม  นางสาวรัชนีวรรณ ปัญญาเทพ

 1. จ ำนวนนักศึกษำท่ีเข้ำร่วมโครงกำรแลกเปล่ียนนักศึกษำหรือได้รับประสบกำรณ์ในต่ำงประเทศ

ระหว่ำงศึกษำ

            2.00  คน  นางสาวสุภีฤทัย บัวแก้ว

 2. จ ำนวนควำมร่วมมือกับเครือข่ำยท้ังในและต่ำงประเทศท่ีส่งผลต่อกำรยกระดับมำตรฐำนกำร

ด ำเนินงำนในพันธกิจหลักของคณะ

            5.00  เครือข่าย

3. จ ำนวนผู้เรียนท่ีได้รับรำงวัลระดับชำติ/นำนำชำติ (คน)             1.00  คน

1. คะแนนประเมินคุณภำพองค์กรตำมเกณฑ์ EdPEx 300.00 คะแนน นายไกรพล ปัญญาสุ

2. ผลประเมินคุณภำพองค์กรตำมแนวทำง (CMU-EdPEx) Band 3 ข้ึนไป 5 Item

1. ระดับกำรรับรู้และภำพลักษณ์ของคณะ (Branding) ในสังคม/กลุ่มเป้ำหมำย 4.00 ระดับ นางสาวโศศิษฐา ศรีสุข

เพ่ิมข้ึน 4 คะแนน โดยอ้ำงอิงจำกควำมส ำเร็จของศิษย์เก่ำ

2. ร้อยละของนักศึกษำท่ีรับเข้ำศึกษำต่อตำมแผนกำรรับระดับปริญญำตรี 100 ร้อยละ

1. ร้อยละควำมส ำเร็จของแผนยุทธศำสตร์ของคณะรัฐศำสตร์ฯ 85.00 ร้อยละ นางสาววริชา สร้อยสวิง

2. ร้อยละของกำรลดค่ำก๊ำซเรือนกระจกเม่ือเทียบกับปีฐำน (ร้อยละ) 1 ร้อยละ

 1 - 31 ก.ค. 2569

 1 เม.ย. - 30 ก.ย. 2569

300,000.00       

อุดหนุนโครงการขับเคล่ือนความร่วมมือทางวิชาการและสนับสนุนพันธกิจสากลตามยุทธศาสตร์

คณะ

43. PROJECT CODE: PJ69-04-03
420,000.00       

44. PROJECT CODE: PJ69-04-04
328,500.00       

อุดหนุนโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กรตามแนวทาง CMU EdPEx

อุดหนุนโครงการส่งเสริมภาพลักษณ์และส่ือสารองค์กร

       205,421.00 

       177,295.30 

42. PROJECT CODE: PJ69-04-02

       552,000.00        274,452.15  ✓ 

45. PROJECT CODE: PJ69-04-05
289,500.00       อุดหนุนโครงการสนับสนุนการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม

ในการท างาน

38,911.00        

          50.00  อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 ร้อยละ

อุดหนุนโครงการท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และส่ิงแวดล้อม

 1 พ.ย. 2568 - 31 ก.ค. 2569

 1 ธ.ค. 2568 - 31 ก.ค. 2569

41. PROJECT CODE: PJ69-04-01
       139,000.00         59,385.00  ✓ 

 1 พ.ย. 2568 - 31 มี.ค. 2569

 ✓ 

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

อุดหนุนโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนกระบวนวิชาพ้ืนฐานและศึกษาท่ัวไป

 1 ธ.ค. 2568 - 31 มี.ค. 2569

 1 พ.ย. 2568 - 31 ก.ค. 2569

 1 ต.ค. 2568 - 30 ก.ย. 2569

อุดหนุนโครงกำรพัฒนำนักศึกษำเชิงบูรณำกำรตำมยุทธศำสตร์ของคณะรัฐศำสตร์

 1 ต.ค. 2568 - 31 ส.ค. 2569

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 ✓ 

 ✓ 

39. PROJECT CODE: PJ69-03-09

       120,000.00 อุดหนุนโครงการส่งเสริมและยกระดับธรรมาภิบาลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้วยการ

ประยุกต์ใช้ Digital และ Ai

35. PROJECT CODE: PJ69-03-05

       190,000.00 

อุดหนุนโครงการสร้างเครือข่ายเพ่ือยกระดับรายได้ของศูนย์นวัตกรรมรัฐศาสตร์

34. PROJECT CODE: PJ69-03-04
       175,000.00 

อุดหนุนโครงการพัฒนาและบูรณาการความร่วมมือเครือข่ายโรงเรียนเพ่ือการศึกษาตลอดชีวิต

33. PROJECT CODE: PJ69-03-03

        80,000.00 

32. PROJECT CODE: PJ69-03-02
       200,000.00 

อุดหนุนโครงการยกระดับศักยภาพผู้น าการเปล่ียนแปลงทางสังคมเพ่ือสร้างชุมชนเข้มแข็ง สังคม

อุดหนุนโครงการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์สู่ความย่ังยืน

31. PROJECT CODE: PJ69-03-01
       662,000.00 

อุดหนุนโครงการ Hackathon Social Change Leadership and Social Sustainability

       200,000.00 
อุดหนุนโครงการบริหารจัดการและพัฒนาวารสารวิชาการของคณะรัฐศาสตร์

25. PROJECT CODE: PJ69-01-28

       120,000.00 

และรัฐประศาสนศาสตร์

อุดหนุนโครงการสนับสนุนการวิจัยเพ่ือขับเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)

26. PROJECT CODE: PJ69-02-01

    1,090,000.00 

28. PROJECT CODE: PJ69-02-03

24. PROJECT CODE: PJ69-01-27

       610,000.00 

23. PROJECT CODE: PJ69-01-23
       250,000.00 

อุดหนุนโครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะนักศึกษาผ่านการบรรยายพิเศษในกระบวนวิชา

1 มี.ค. 2569 - 31 ส.ค. 2569

       195,290.00 

       169,164.00 

          6,974.00 

        52,587.63 

        13,797.00 

        66,683.36 

        38,295.00 

        43,060.00 

       144,000.00 

        44,400.00 

       114,230.00 

       300,000.00  ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 ✓ 

 1 ธ.ค. 2568 - 31 ส.ค. 2569

1 พ.ย. 2568 - 30 มิ.ย. 2569

1 ธ.ค. 2568 - 31 มี.ค. 2569

1 พ.ย. 2568 - 30 ก.ย. 2569

 1 ธ.ค. 2568 - 31 ส.ค. 2569

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ



ก ำลังด ำเนินกำร ด ำเนินกำรแล้ว ยังไม่ได้ด ำเนินกำร

ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมตำมภำรกิจของคณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

(1 ตุลำคม 2568 - 31 มีนำคม 2569)

(8) ผลกำร

ด ำเนินกำร
 (2) งบประมำณ (4) ระยะเวลำด ำเนินงำน (6) ผลลัพธ์/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด (7) เป้ำหมำย (10) ผู้รับผิดชอบ(9) หน่วยนับ(1) โครงกำร/กิจกรรม

(5) ผลกำรด ำเนินกำร (3) ผลกำรใช้

จ่ำยงบประมำณ

1. ร้อยละของผลกำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวข้องกับองค์กรคุณธรรมและควำมโปร่งใส (ITA) 95.00 ร้อยละ นางสาวพิชชารีย์ ล่ิวเกียรติ

2. จ ำนวนควำมร่วมมือกับเครือข่ำยท้ังในและต่ำงประเทศท่ีส่งผลต่อกำรยกระดับมำตรฐำนกำร

ด ำเนินงำนในพันธกิจหลักของคณะ

1 เครือข่าย

28,354,900.00  5,383,322.67    

46. PROJECT CODE: PJ69-04-06
210,000.00       อุดหนุนโครงการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ 2569

161,950.00        ✓ 

1 มี.ค. 2569 - 31 ก.ค. 2569
 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ
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