
 
 

 
 
 

แผนปฏบิัติการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต  
คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร ์

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท ำโดย 
งำนยุทธศำสตร์และแผน 

คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 

 
หลักการและเหตุผล 
 มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ได้เล็งเห็นควำมส ำคัญเรื่องคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ            
ส่วนงำน และได้เข้ำร่วมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ                
ตำมมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๕ มกรำคม ๒๕๕๙ ที่เห็นชอบให้หน่วยงำนภำครัฐทุกหน่วยงำนเข้ำร่วมรับ                
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ โดยมีส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ป้ องกันและปรำบปรำมกำรทุ จ ริ ตแห่ งชำติ  ( ส ำนั ก งำน  ป .ป .ช . )  เป็ นหน่ วยงำนรั บผิ ดช อบ                                          
ซึ่งมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ก็ได้เข้ำร่วมรับกำรประเมินมำอย่ำงต่อเนื่อง  

เมื่อคราวประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (กบม.) ครั้งที่ 3/2564 วันที่ 17 
กุมภาพันธ์ 2564 มีมติเห็นสมควรจัดท าโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ              
ส่วนงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Chiang Mai University - Integrity and Transparency Assessment : 
CMU-ITA) เพ่ือยกระดับมาตรฐานคุณธรรมในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย ให้สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้เกิดคุณธรรม ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ตาม
แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ จึงได้จัดท ำแผนป้องกันกำรทุจริตของคณะรัฐศำสตร์และ                   
รัฐประศำสนศำสตร์ เพ่ือก ำหนดเป็นนโยบำยกำรด ำเนินงำนของคณะ ในกำรยกระดับกำรป้องกันกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบ กำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ เพ่ือจะได้รับทรำบถึงสถำนะปัญหำ หรือควำมไม่เป็นธรรม 
ต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ของบุคลำกร เพ่ือน ำมำปรับปรุงกระบวนกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรภำยในคณะ และ
พัฒนำปรับปรุงกระบวนกำรให้บริกำรแก่ผู้รับบริกำรทั้งนักศึกษำ ประชำชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจำกภำยนอก 
รวมถึงหน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น  
 
เจตนารมณ์ 
 คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์เป็นคณะที่บริหำรจัดกำรด้วยควำมโปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม 
และจริยธรรม เพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 



เป้าประสงค์หลัก 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ปลูกจิตส านึก
การต่อต้านการทุจริต 

ST1 : สร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักให้กับบุคลำกรและ
นักศึกษำคณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสนศำสตร์ 

KPI 1 
จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมเพ่ือสร้ำงค่ำนิยม โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ให้บุคลำกรและนักศึกษำ 

KPI 2 
จ ำนวนสื่อประชำสัมพันธ์เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบ
การบริหารและเครื่องมือในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

ST2 : ปรับปรุง / ทบทวน ระบบกำรรับเรื่องร้องเรียนกำร
ทุจริตให้มีประสิทธิภำพ KPI 3 

ร้อยละของเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ที่ได้รับกำรตอบสนอง 
หรือรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์
ทรำบตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 

ST3 : สร้ำงระบบกำรควบคุมภำยในที่ดีและกระบวนกำร
บริหำรควำมเสี่ยง 

KPI 4 
จ ำนวนมำตรฐำน/คู่มือ/ระเบียบ/ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน
ตำมภำรกิจหลัก ที่มีกำรเผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทรำบ 



4 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 

 

กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนิน

โครงการ 2566 2567 2568 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ปลูกจิตส านกึการต่อต้านการทุจริต 
ST1 :  สร้ ำ งค่ ำนิ ยม 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
ให้ กับบุคลำกรและ
นักศึกษำ 

KPI 
1 

จ ำนวนโคร งกำร /
กิ จกรรม เพื่ อสร้ ำง
ค่ ำ นิ ย ม  โ ป ร่ ง ใ ส 
ต ร ว จ ส อ บ ไ ด้ ใ ห้
บุ ค ล ำ ก ร แ ล ะ
นักศึกษำ 

โครงกำร /
กิจกรรม 

3 3 3 1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 

โครงกำรบรรยำยพิ เศษกำรประเมิน
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว ำ ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก ำ ร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ส ำหรับ
นักศึกษำสหกิจศึกษำ 
กิจกรรมปลูกจิตส ำนึกและสร้ำงวัฒนธรรม
กำรปฏิเสธกำรรับของขวัญและของก ำนัล
จำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ี 
กิจกรรมอบรมเสริมสร้ำงจริยธรรม และ        
ธรรมำภิบำลส ำหรับกำรปฏิบัติงำนของ
บุ คลำกรสำยสนับสนุ นวิ ช ำกำรคณะ
รัฐศำสตร์ฯ 

5,000.00 
 
 
 

5,000.00 
 
 

5,000.00 

1. คุณวริชำ สร้อยสวิง 
2. คุณเกตุดำว หลงลืม 
 
 
1.  คุณสิรินภัทร สมพงษ์ 
2.  คุณวีรภัทร์ หำญสุข 

 
1. คุณสิรินภัทร สมพงษ์ 
2. คุณวีรภัทร์ หำญสุข 

มิ.ย. 67 
 
 
 

เม.ย. 67 
 
 

เม.ย. 67 
 

KPI 
2 

จ ำ น ว น สื่ อ
ประชำสัมพันธ์ เพื่อ
สร้ำงควำมตระหนัก
ในกำรต่อต้ ำนกำร
ทุจริต 

ภำพ/เรื่อง 10 10 10 1 กิจกรรมเผยแพร่สื่อประชำสัมพันธ์กำรสรำ้ง
ควำมตระหนักรู้  และต่อต้ำนกำรทุจริต 
ให้แก่บุคลำกรและนักศึกษำ ผ่ำนช่องทำง 
ดังนี ้
- Facebook : Political Science, CMU 
- Facebook : งำนบริกำรกำรศึกษำและ
พัฒนำคุณภำพนักศึกษำ Pol – Sci มช. 
- Facebook : POLIC 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

1.  คุณรุ่งทิวำ ปำล ี
2.  คุณโศศิษฐำ ศรสีุข 
3.  คุณพิชชำรีย์ ลิ่วเกียรต ิ
 

มี.ค. - ส.ค. 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบการบริหารและเคร่ืองมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนิน

โครงการ 2566 2567 2568 
ST3 : ปรับปรุง / 
ทบทวน ระบบกำรรับ
เรื่องร้องเรียนกำร
ทุจริตให้มี
ประสิทธิภำพ 

KPI 
3 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง เ รื่ อ ง
ร้องเรียน /ร้องทุกข์ที่
ได้รับกำรตอบสนอง 
หรือรำยงำนผลกำร
ด ำ เ นิ น ง ำ น ใ ห้ ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์
ทรำบตำมระยะเวลำ
ที่ก ำหนด 

ร้อยละ 80 80 80 1 
 
2 

กิจกรรมพัฒนำช่องทำงแจ้งเรื่องร้องเรียน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กิจกรรมตรวจสอบ ติดตำม และรำยงำน
เรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

1. คุณไกรพล ปัญญำส ุ
2.  คุณวีรภัทร์ หำญสุข 

มี.ค. - เม.ย. 67 

ST4 : สร้ำงระบบกำร
ควบคุมภำยในที่ดีและ
กระบวนกำรบริหำร
ควำมเสี่ยง 

KPI 
4 

จ ำนวนมำตรฐำน/
คู่ มื อ / ร ะ เ บี ย บ /
ขั้ น ต อ น ก ำ ร
ป ฏิ บั ติ ง ำ น ต ำ ม
ภำรกิจหลัก ที่มีกำร
เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้อง
ได้ทรำบ 

กิจกรรม 2 2 2 1 
 
2 

กิจกรรมจัดท ำมำตรฐำน/คู่มือ/ระเบียบ/
ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจหลัก 
กิจกรรมจัดท ำคู่มือ/แนวทำงกำรให้บริกำร
ส ำหรับผู้รับบริกำรหรือผู้มำติดต่อ 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

1.  คุณสิรินภัทร สมพงษ์ 
2. คุณนภำภรณ์ ปัญญำรำษฏร ์
3. คุณรภัทรำ หิรญัรังสิต 
4. คุณลดัดำภรณ์ ยำบุญนะ 
5. คุณกนกวรรณ อุ่นนันกำศ 

ม.ค. - ส.ค. 67 

 


